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VERBALE DI ASSEMELEA
DELL'"ASSOCIAZIONE ITALIANA GAUCHER - ONLUS"
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno ventisette del mese di ottobre dell'anno duemila-
venti, in Reggello e nel mio studio, alle ore 18.30 (diciot-
to e trenta).
Avanti a me avv. Rita ABBATE, Notaioc in Reggello, con studio
in Via Angelico Bigazzi n. 19, iscritto nel Ruolo dei Di-
stretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato,
ST E' RIUNITA
l'assemblea dell'"ASSOCIAZIONE ITALIANA GAUCHER - ONLUS",
con sede in Reggello, Via Ponzano n. 36, codice fiscale:
90054560322, associazione non riconosciuta, iscritta con At-
to Dirigenziale n. 59 del giorno 7 dicembre 2000, al n. 463
del Registro Regionale del Volontariato - Sezione Provincia
di Firenze, per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
- Esame ed approvazione del nuovo testo dello Statuto Socia-
le sulla base della normativa del Terzo settore;
E' PRESENTE
- TORQUATI Fernanda, nata a El Paso (Texas) il giornoc 1 no-
vembre 1950 e residente in Reggello, Via Ponzano n. 36, codi-
ce fiscale: TRQ FNN 50S 41Z 404R, in gqualita di Presidente
del Consiglio Direttivo della sopra indicata Associazione,
tale nominata in virth di delibera del Consiglio Direttivo
del giorno 6 ottobre 2017, domiciliata per la carica presso
la sede sociale, cittadina italiana.
La costituita, cittadina italiana, della cui identita perso-
nale io Notaio sonc certo, mi chiede di redigere il presente
verbale.
A cid aderendo io Notaio do atto di quanto segque.
PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
Assume la presidenza, ai sensi di statuto, la signora TORQUA-

TI Fernanda.
CONSTATAZIONE DELLA REGOLARITA' DELL'ASSEMBLEA
Il Presidente

constatato

—-—- che degli associati sono presenti in proprio o per dele-
ga, numero 33 (trentatré) soci dei 51 (cinguantuno) comples-
sivi risultanti dal libro soci regolarmente tenuto, come ri-
sulta dal foglio presenze che si allega a gquesto atto sotto
la lettera "A", previa sua predisposizione a cura del Presi-
dente; le relative deleghe in originale restano conservate a-
gli atti dell'Associazione previa verifica della loro regola-
rita da parte del medesimo Presidente;

--— che del Consiglio Direttivo & presente essa costituita
quale Presidente nonché:

- & assente MICHIELIETTO Maria Chiara, nata a Montebelluna
il giorno 21 settembre 1975, codice fiscale: MCH MCH 75P61

Avv. Rita ABBATE
NOTAIO

Registrato a
Firenze

I1 06/11/2020

N° 39412 Serie 1T



F443N;

- & presente BOLDRINI Arianna, nata a Bologna il giorno 15

gennaio 1975, codice fiscale: BLD RNN 75A55 A944N;

- & assente CAPACCIOLI Gloria, nata a Firenze il giorno 30 a-

gosto 1971, codice fiscale: CPC GLR 71M70 D612Q;

- ¢ assente GUEDRI Gianluca, nato a Barga il giorno 15 marzo

1968, codice fiscale: GDR GLC 68C1l5 A657N;

- & assente MUTO Filomena, nata a Cosenza il giorno 7 otto-

bre 1952, codice fiscale: MTU FMN 52R47 DOS8SG6E;

- €& assente VERI' Paola, nata a Lanciano il giorno 14 settem-

bre 1982, codice fiscale: VRE PLA 82P54 E4355;

-—— che il medesimo Presidente si & personalmente accertato

dell'identita e della legittimazione degli intervenuti;
DICHIARA

validamente costituita la presente assemblea straordinaria

convocata in seconda convocazione, a norma del vigente statu-

to per questo giorno, ora e luogo ai sensi degli artt. 7 ed

8 del vigente Statuto Sociale ed apre, quindi, la discussio-

ne sull'ordine del giorno.

DISCUSSIONE

Prende la parola il Presidente il quale illustra all'assem-

blea la necessita di procedere all'adeguamento del vigente

Statutoc Sociale alle disposizioni normative contenute nel D.

Lgs 3 luglio 2017 n. 117 in attuazione della riforma del Ter-

zo Settore contenuta nella Legge Delega 6 giugno 2016 n.

106. Ad ogni buon fine il Presidente espone all'assemblea

che non vengono modificati gli elementi essenziali dell'asso-

ciazione quali: 1l'attivitd svolta, la denominazione, la se-

de, il tipo di organizzazione amministrativa. Al fine di ren-

dere piu agevole la comprensione dell'intero testo dello Sta-

tuto il Presidente illustra all'assemblea dettagliatamente

tutti i 21 (ventuno) articoli di cui si compone, che qui in-

tegralmente si trascrivono:

STATUTO
TITOLO I - COSTITUZIONE E SCOPI
Art. 1 - Col nome di ™“Associazione Italiana Gaucher - On-
lus”, con sigla "A.I.G. - Onlus", & costituita ai sensi del-

l'art. 36 e seguenti del Codice Civile, una Associazione a
carattere nazionale senza fini di lucro e persegue finalita
solidaristiche e di utilitd sociale, avvalendosi in modo pre-
valente dell’attivita di volontariato dei propri associati,
é aconfessionale e apartitica, con durata a tempo indetermi-
nato. E' fatto divieto di distribuire anche in modo indiret-
to, utili ed avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capi-
tale durante la vita dell'associazione.

In attesa dell’istituzione del Registro Unico Nazionale del
Terze Settere & d<fino @l termineg di ¢ui &1 eo. 2; art. 104
del Codice del Terzo Settore, 1’Associazione & soggetta a
quanto previsto al D.Lgs. del giorno 4 dicembre 1997, n.
460, e assume "di diritto" la qualifica Onlus.



Le disposizioni del presente Statuto incompatibili con quan-
to previsto dal citato D.Lgs. n. 460/1997 sono inefficaci fi-
no al termine di cui al co. 2, art. 104 del Codice del Terzo
Settore.

A questi fini l’Associazione continua ad utilizzare la quali-
fica di Onlus nella propria denominazione e in qualsivoglia
segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico. A de-
correre dal termine di cui al co. 2, art. 104 del Codice del
Terzo settore, 1l'Associazione assume la denominazione: "Asso-
ciazione Italiana Gaucher - QDV".

Art. 2 - La Associazione ha sede legale in Reggello, Via Pon-
Zano n. 36

Art. 3 - Gli obbiettivi dell'Associazione sono i seguenti:

a) svolgere attivitd di intervento, servizio e prestazioni
di cui alla Hegge § febbraio 1892, n. 104, e allz legge 22
giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. a),
co. 1, art. 5 Codice del Terzo Settore);

b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sen-
si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifica-
zioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa (lett. d), co. 1, art. 5 Codice del Terzo
Settore);

c) promuovere qualsiasi tipo di ricerca medico-scientifica e
psicopedagogica sia in Italia che all'estero (lett. hl., ep.
l, art. 5 Codice del Terzo Settore);

d) diffondere informazioni tra le famiglie ove vi siano per-
sone colpite dal morbo di Gaucher;

e) promuovere la formazione di "Famiglie di aiuto di zona”
che possanco assicurare pili frequenti contatti tra le fami-
glie ove siano persone colpite, con l'intento di mettere fi-
ne all'isolamento dei genitori;

f) sensibilizzare 1'opinione pubblica, attraverso opuscoli,
giornali, radio o TV e comungue i mezzi ritenuti pitl idonei
per renderla consapevole dell'esistenza di questa malattia e
dei problemi da essa derivanti;

g) sensibilizzare i medici e in particolare i pediatri, af-
finché arrivino il pil precocemente possibile all'eventuale
sospetto e diagnosi del morbo di Gaucher;

h) individuare i centri che sappianoc fare diagnosi attendibi-
li e rapide;

i) individuare strutture e istituzioni che aiutino fattiva-
mente a trovare soluzioni per migliorare la qualita della vi-
ta dei pazienti e dei familiari, sia per gli aspetti sanita-
ri che per quelli socialij;

1) stabilire rapporti di collaborazione con associazioni me-
diche, tecnico-scientifiche, con operatori ed esperti nel
campo del morbo di Gaucher e promuovere incontri tra genito-
ri, familiari di pazienti, medici, operatori socciali, opera-—
tori scolastici;

m) stabilire rapporti con altre associazioni, organizzazioni



di volontari, che abbiano lo scopo di partecipare ed aiutare
in campo sociale e sanitario;

n) editare e stampare un bollettino di informazioni, fornen-
do le ultime novita in fatto di ricerca (ricavate anche da
bollettini stranieri di associazioni analoghe che si occupa-
no del morbo di Gaucher) e contribuire allo scambio di espe-
rienze e di consigli utili per affrontare ed alleviare le
sofferenze delle malattie e i1 dolorosi impegni dei familiari;
o) raccogliere fondi per:

- sostenere la diffusione delle informazioni sia presso i fa-
miliari che presso l'opinione pubblica;

—~finanziare direttamente la ricerca relativamente al morbo
di Gaucher nei vari settori (biochimico, terapeutico, psi-
co-pedagogico) ;

- finanziare borse di studio per ricercatori;
- finanziare l'acquisto di speciali apparecchiature;
- prestare assistenza economica ai malati di Gaucher e alle
loro famiglie gualora ve ne fosse la necessita wvalutata da
parte del Consiglio Direttiwvo;
- promuovere e organizzare convegni di studio e confronto
tra familiari (in particolare genitori dei malati) e operato-
ri dei wvari settori (medico sociale-scolastico) e momenti di
incontro in generale che possanc aiutare i familiari ad af-
frontare le varie situazioni problematiche.
Per il raggiungimento dei suoi scopi 1'Associazione potra
svolgere attivita finanziarie mobiliari od immobiliari, rite-
nute utili, necessarie e/o opportune dal Consiglio Diretti-
vo, 1l tutto nell'esclusivo perseguimento di finalita di so-
lidarieta sociale e con divieto di svolgere attivita diverse
da quelle sopra menzionate ad eccezione di quelle ad esse di-
rettamente connesse, e/o strumentali e/o accessorie.

TITOLO II - ASSOCIATI - MODALITA' PER L'ADESIONE
Art. 4 - Sono Associati, le persone maggiori di etd od Enti
la cui domanda di ammissione wverra accettata dal Consiglio
Direttivo e che verseranno la quota di iscrizione che verra
stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo nell'ammontare
e nei termini e con le modalita che il Consiglio comunichera.
Gli Associati, saranno tenuti a versare una quota associati-
va annuale, che del pari sara determinata ogni anno, con le
modalitda di versamento, dal Consiglio Direttiveo, il guale co-
municherd 1l'ammontare, il termine e le modalita di versamen-
to.
Gli Associati si distinguono in: fondatori, ordinari, colla-
boratori e sostenitori.
a) Associati "Fondatori", sonc coloro che hanno partecipato
alla costituzione della Associazione.
b) Associati] "ordihari'™, sono tutti 1 malati del moerbo di
Gaucher, 1 loro genitori e/o coloro che, familiari o meno,
si occupano dei malati;

¢c) Associati "collaboratori", sono coloro che mettono a di-



sposizione dell'Associazione la propria competenza tecnica,
scientifica e professionale in genere, a titolo gratuito, so-
stenendo gli obbiettivi dell'associazione;
d) Associati "sostenitori”, sono coloro ai quali viene attri-
buita tale gqualifica, annualmente, avendo essi contribuito
finanziariamente alla attivita dell'Associazione, al fine di
sostenerne gli obbiettivi.
Su proposta del Comitato Direttivo tale qualifica pud essere
estesa anche a Enti pubblici o privati.
Tutti gli Associati fondatori, ordinari, collaboratori e so-
stenitori hanno diritto di partecipare all'assemblea; il quo-
rum viene peraltro calcolato solo con riferimento agli asso-
ciati fondatori, ordinari ed agli associati collaboratori,
ai quali soltanto spetta il diritto di voto, nonché di esse-
re designati alle cariche sociali.
Tali distinzioni tra gli associati tuttavia non implicano al-
cuna differenza di trattamento in merito ai loro diritti nei
confronti dell'associazione.
L'adesione all'associazione & a tempo indeterminato e non
pud essere disposta per un periodo temporanec, fermo restan-
do in ogni caso il diritto di recesso.

TITOLO III - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE - GESTIONE DELL'ASSO-

CIAZIONE

Art.5 - Sono Organi della Associazione:
a) l'Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;
c) 1'Organo di Controllo, quando esso sia istituito.
Art.6 - L'assemblea generale della Associazione & costituita
dagli Associati maggiori di etd, fondatori, ordinari e dagli
Associati collaboratori; gquando sia associato un Ente potra
partecipare all'assemblea un suo rappresentante fornito de-
gli opportuni poteri.
L'assemblea, legalmente convocata e costituita, rappresenta
l'universalita degli associati.
Hanno diritto di votec in assemblea gli associati fondatori,
ordinari e collaboratori.
Le deliberazioni dell'assemblea legalmente adottate obbliga-
no tutti gli associati anche se non intervenuti o dissenzien-
iy
Art. 7. L'assemblea viene convocata dal Consiglio direttivo
almeno una volta l'anno o quando il Consiglio Direttive lo
ritenga opportuno, ovvero ne faccia richiesta almeno un ter-
zo degli associati fondatori, ordinari e collaboratori. L'awv-
viso di convocazione, da inviarsi agli Associati fondatori,
ordinari e collaboratori, verra inviato a mezzo lettera o po-
sta elettronica, mentre a tutti gli altri associati, verra
reso noto a mezzo stampa.
Esso dovra contenere l'indicazione del luogo, del giorno e
dell'ora della prima convocazione e l'ordine del giorno, con
gli argomenti da trattare nonché 1'orario della seconda con-



vocazione, che dovra avvenire a distanza di almeno un'ora
dalla prima.

L'assemblea generale ordinaria, viene convocata una volta
l'anno per l'approvazione dei bilanci preventivo e consunti-
vo, nonché dei resoconti del Consiglio Direttivo, entro sei
mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale. L'assemblea nomi-
nerd tra gli associati regolarmente intervenuti un Presiden-
te ed un segretario dell'Assemblea.

Art. 8 - Nelle assemblee generali, sia ordinarie che straor-
dinarie, ogni Associato fondatore, ordinario o collaborato-
re, iscritto all'associazione da almeno tre mesi ha diritto
ad un voto.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti
dei presenti e rappresentati.

Sono ammesse le deleghe, fino ad un massimo di tre per asso-
ciato presente, fermo rimanendo che non pud essere portatore
di delega chi faccia parte del Consiglio Direttivo. Le assem-
blee sono regolarmente costituite in prima convocazione quan-
do siano presenti e/o rappresentati almeno la metda pil uno
degli Associati fondatori, ordinari e collaboratori; in se-
conda convocazione, gqualungue sia il numero degli associati
presenti e/o rappresentati.

L'assemblea delibera:

in sede ordinaria;

a) sulla nomina dei membri del Consiglic Direttivo;

b) sull'approvazione del bilancio preventivo e consuntivo;

c) sulla nomina e revoca, quando previsto, del soggetto inca-
ricato della revisione legale dei conti;

d) sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali
e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

e) su ogni altro argomento sottopostole dal Consiglio Diret-
tivo e comunque su tutto quanto per legge e nel rispetto del-
la D.Lgs 117/2017 deve essere sottoposto alla sua approvazio-
ne;

in sede straordinaria:

d) sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto;

e) sullo scioglimento della Associazione, la nomina o pin li-
gquidatori e su tutto quanto altro a lei demandato per legge
o per statuto nel rispetto del D.Lgs 117/2017;.

Per la validita delle delibere previste al punto d) del pre-
sente articolo, & necessario il voto favorevole di almeno i
tre quarti degli Associati intervenuti alla assemblea mentre
per le delibere previste al punto e) del presente articolo &
necessario il voto favorevole di almeno tre quarti degli as-
Sogidgti,

Art. 9 - Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di
tre ad un massimo di dieci membri, eletti dalla assemblea ge-
nerale degli associati.

Se non vi provvede la assemblea, i membri eletti nominano
nel loro seno un Presidente, un Vice Presidente ed un Segre-



tario, che pud anche assumere in sé, le funzioni di Tesorie-
re.

IT Consiglio Direttivo ha la facoltd di cooptare altri mem-
bri quando, per qualsiasi ragione, vengano a mancare quelli
eletti dalla assemblea.

I membri cosi nominati resteranno in carica fino alla prima
assemblea, che potra confermarli in carica o nominarne al-
tri, sino alla scadenza del normale mandato.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni, salvo revoca.
Art. 10 - La convocazione del Consiglio Direttivo, pud esse-
re fatta ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno,
oppure quando ne facciano richiesta almeno i 2/3 dei suoi
membri.

Il preavviso scritto di ogni riunione, dovra essere dato al-
meno dieci giorni prima della data fissata, ad ogni membro
del Consiglio Direttivo.

In caso di urgenza l'avviso potrd essere dato anche telefoni-
camente, ma comungue almeno tre giorni prima della convoca-
zione

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono valide purché
sia presente la maggioranza del suoi componenti; devono pe~
raltro essere presenti, Il Presidente o in caso di sua assen-
za o impedimento il Vice Presidente ed il Segretario.

Le decisioni del Consiglio Direttivo dovranno essere prese
con la semplice maggioranza; in caso di paritda di voti, pre-
vale il voto del Presidente o del Vice Presidente (in caso
di assenza o impedimento del Presidente). Quest'ultima rego-
la non si applica nel caso di votazione segreta.

Art. 11. - Il Consiglio Direttivo, ha i seguenti compiti:

a) esecuzione delle deliberazioni delle assemblee generali,
ordinarie e straordinarie;

b) compimento di tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione, per l'attuazione degli scopi e delle fina-
lita per i quali & stata costituita la Associazione, ad ecce-
zione di quelli attribuiti dal presente statuto alla assem-
blea;

¢) nomina di commissioni, che possono essere anche composte
di membri esterni alla Associazione, ma presiedute e dirette
sempre da un membro incaricato dall'Associazione, per l'at-
tuazione degli scopi e delle finalita per i quali & stata co-
stituita la medesima;

d) approntamento dei bilanci preventive e consuntive di ogni
esercizio, che dovranno poi essere sottoposti all'approvazio-
ne dell'assemblea;

e) fissazione di incarichi e compensi a consulenti legali e
finanziari nel caso fosse necessario per l'operato dell'Asso-
ciazione.

Art. 12 - TI1 Presidente ha la rappresentanza e la firma lega-
le dell'Associazione.

In caso di sua assenza od impedimento la rappresentanza e la



firma legale spetta al Vice-Presidente.

Il Consiglio Direttivo pud delegare, in forma scritta, parti-
colari funzioni a uno o pili dei suoci membri.

Art. 13 - Tl Tesoriere sarid responsabile nei confronti del
Consiglio Direttivo, della buona tenuta della contabilita
dell'Associazione, e avra la facoltd di rilasciare ricewvute
per le somme che gli verranno rimesse sul conto della Asso-
ciazione.

Il tesoriere amministrera i fondi della Associazione in con-
formita alle istruzioni del Consiglio Direttivo.

Il presidente, potrad liberamente effettuare pagamenti a vale-
re sul c/c della Associazione.

Art. 14 - Il segretario parteciperd alle riunioni del Consi-
glio Direttivo e redigera verbali delle riunioni in apposi-
Bl d9b.

Ad ogni riunione dara lettura del verbale della riunione pre-
cedente che, dopo essere ratificato dal Consiglio Direttivo,
dovra essere firmato dal Presidente.

Art. 15 - L'’Organo di controllo & composto da 3 (tre) membri
effettivi e da 2 (due) membri supplenti, eletti dall’Assem-
blea, a maggioranza semplice, anche tra i non associati.

I componenti di questo organo (sindaci), ai quali si applica
l'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di |soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice
civile; i predetti requisiti devono essere posseduti da alme-
no uno dei componenti. L’Organo di controllo elegge al suo
interno un Presidente. I sindaci durano in carica per un
triennio e sono rieleggibili. La carica & incompatibile con
quella di membro del Consiglio Direttivo. Questo organc vie-
ne nominato in occasione del rinnovo degli organi associati-
vi.

I sindaci partecipano alle riunioni del Consiglio Direttivo
senza diritto di voto e possono procedere in qualsiasi momen-—
to, e anche individualmente, ad atti di ispezione e di con-
trollo, e a tal fine possono chiedere agli amministratori no-
tizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determina-
ti affari.

L'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, gqualora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud eser-
citare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1,
art. 31 Codice del Terzo Settore, la revisione legale dei
conti. In tal caso l'Organo di controllo & costituito da re-
visori legali iscritti nellfapposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitorag-
gio dell’osservanza delle finalitad civiche, solidaristiche e
di utilitd sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio so-



ciale sia stato redatto in conformita alle linee guida mini-
steriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monito-
raggio svolto dai sindaci.
In luogo dell’Organo di controllo collegiale, 1'Assemblea
potra eleggere un Revisore Unico iscritto allfAlbo Nazionale
dei revisori contabili, che avra gli stessi compiti e gli
stessi obblighi del Collegio, cosl come espressi nei prece-
denti commi.
Se 1l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile
e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, 1l'associa-
zione deve nominare un Revisore legale dei conti o una So-
cietd di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
TITOLO IV®° - PATRIMONIO SOCIALE.
Art. 16. - Il Consiglio Direttivo manterra uno o pil conti
bancari e conti correnti postali a nome dell'Associazione
suli quali ritenga appropriato wvengano versate o dai gquali
vengano prelevate, le somme di denaro confluite all'Associa-
zione.
Art. 17 - Il patrimonio dell'Associazione & costituito:
a) dai contributi associativi di cui all'art. 4 del presente
statuto;
b) dalle eccedenze attive delle gestioni annuali;
c) da offerte o contributi di terzi, privati od enti;
d) da lasciti e donazioni.
I proventi derivanti dal patrimonio sono destinati ai fini
della Asscciazione.
Eventuali utili o avanzi di gestione dovranno essere impiega-
ti per 1la realizzazione delle attivita istituzionali e di
quelle ad esse connesse e/o strumentali e/o accessorie, sal-
ve eventuali diverse destinazioni conformi alle previsioni
normative, il tutto comunque nel rispetto della normativa
del "Terzo Settore".
L"Assoeiazione ha il diwvietor di distribuire, anche 1n moedo
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve co-
mungue denominate, al propri associati, lavoratori e collabo-
ratori, amministratori ed altri componenti degli organi asso-
ciativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo.
TITOLO V - ESERCIZI SOCIALI - DURATA - SCIOGLIMENTO E LIQUI-
DAZIONE
Art, 18 - Gli esercizi sociali avranno la durata dell'anno
solare, dal 1° gennaio al 31 dicembre.
IT Consiglio|Direttivo redigera alla fine di ogni esercizio
il Bilancio consuntivo ed il rendiconto della gestione, da
sottoporre all'approvazione dell'assemblea; redigera altresi
il bilancio preventivo per il successivo esercizio.
Art. 19 - La Associazione & costituita a tempo indeterminato.
Art. 20 - Lo scioglimento della Associazione, ¢é deliberato
dall'assemblea generale straordinaria, con il wvoto di almeno
i 2/3 degli associati.



Tale assemblea, provvedera anche alla nomina di uno o piti 1li-
quidatori, determinandone i relativi poteri e fissa le moda-
litd della liquidazione, fermo restando 1’obbligo di destina-
re guanto residua, previo parere positivo dell’Ufficio regio-
nale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quan-
do sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dal-
la Legge, ad altri enti del Terzo settore, o in favore di al-
tre Onlus, con finalitd analoghe a quelle dell’Associazione
Italiana Gaucher - 0DV, sentita 1'Agenzia del Terzo Settore,
di cui al co. 190, art. 13 della L. n. 662/1996, nelle more
della piena operativita del suddetto Ufficio.
Art. 20 - L'Associazione deve tenere i sequenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Diretti-
VO;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,
in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controllo, tenuto a cura dello stesso organo.
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali ai
sensi del comma 3 art. 15 del D.Lgs 117/2017.
Art. 21 - Per tutto quanto non espressamente contemplato nel
presente statuto o altrimenti stabilito, si applica quanto
previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codi-
ce del Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto
compatibile, dal Codice civile."
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Il presidente propone, inoltre, di attribuire a se medesima
i poteri necessari allo svolgimento delle relative pratiche.
DELTBERAZIONI
Chiusa la discussione, il Presidente mette ai voti il seguen-
te testo di deliberazione:
l'assemblea dell'"ASSOCIAZIONE ITALIANA GAUCHER - ONLUS"
DELIBERA

- di approvare lo Statuto dell'associazione composto da n.

21 (ventuno) articoli nel testo come sopra proposto e di at-
tribuire al Presidente del Consiglio Direttivo tutti i pote-
ri necessari allo svolgimento dell'operazione di adeguamento.
Tale testo viene approvato all'unanimitd dei presenti.
PROCLAMAZIONE DEI RISULTATI E CHIUSURA DELL'ASSEMBLEA

Il Presidente proclama 1 risultati della votazione e dichia-

ra chiusa l'assemblea alle ore 19.12 (diciannove e dodici).
E' stato sopra allegato al presente atto sotto la lettera
"A" l'elenco soci, documento di cui viene omessa la lettura
per dispensa avutane dalla costituita.

ATTO PUBBLICO
scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia ed in
parte a mano da me Notaio su sei fogli per ventuno facciate,



del quale ho dato lettura, alla costituita che lo approva e
sottoscrive alle ore 19.13 (diciannove e tredici).

F.to TORQUATI Fernanda.

Rita ABBATE Notaio (sigillo).
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La presente copia xerografica composta di numero diciannove
fogli e conforme all'originale munito delle prescritte firme
e si rilascia per uso consentito.
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